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Competencia Criterios/Standard Comentarios/Acción a realizar

A. Demuestra conocimientos 
y comprensión del rol y 
procesos

1. Ha completado exitosamente el examen de lectura previa

B. Demuestra sólidos 
conocimientos técnicos de 
lo que amerita una tarjeta 
roja para diferentes 
incidentes de Juego Sucio 

2. Identifica incidentes que ameritan y no ameritan tarjeta roja

3. Explica los fundamentos de la decisión en línea con las Leyes del Juego

C. Demuestra sólidos 
conocimientos técnicos 
del proceso de imponer 
sanciones 

4. Califica correctamente los incidentes de Juego Sucio como Nivel 
inferior, Nivel medio o Nivel Superior usando los factores de la 
Regulación

5. Aplica agravantes en los casos que corresponda

6. Aplica mitigantes correctamente usando los factores de la Regulación

7. Explica los fundamentos de la decisión en línea con la Regulación

Nombre

Fecha del curso

Sede

Educador 

APPENDIX 1

*ANC = Aún No Competente 
*C = Competente
*E = Excelente 

ANC
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D. Manifiesta una conducta 
apropiada y comunicación 
eficiente durante 
audiencias y deliberaciones

8. Maneja la audiencia judicial en línea con la Regulación 17

9. Actúa respetuosamente con el jugador, el representante del jugador y sus 
colegas judiciales (si fuera miembro de la Comisión de Disciplina)

10. Efectúa preguntas apropiadas durante la audiencia 

11. Articula las opiniones de manera efectiva con los colegas judiciales durante la 
deliberación posterior a la audiencia (si fuera miembro de la Comisión de Disciplina)

12. Escucha eficazmente a sus colegas judiciales durante la deliberación 
posterior a la audiencia (si fuera miembro de la Comisión de Disciplina)

13. Alcanza la decisión de manera razonada en línea con las Leyes y la 
Regulación (para permitir al Presidente Judicial volcarlas en una decisión escrita)

14. Puede elaborar una decisión usando la plantilla

Competencia Criterios/Standard Comentarios/Acción a realizar

Avance después del curso (a completar por el Educador)

Autorreflexión sobre el curso (a completar por el participante)

Situación Tildar Comentarios

EXCELENTE (E)

COMPETENTE (C)

AÚN NO COMPETENTE  (ANC) 

Firma del participante Firma del Educador  Sede

ANC
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